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ESTRUCTURA 
A. Disposiciones generales
B. Administración del Fondo Soberano
C. Depósitos
D. Inversiones
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G. Informe anual
H. Comisión anticorrupción, denuncias y sanciones de	empleados,	funcionarios	y	directivos	del fondo.
Conceptos 
❖FINN: Contrato de Fideicomiso Nuevo Nayarit
❖Subsidiarias controladoras: Se refieren a una sociedad mexicana subsidiaria del Fondo Soberano, de la cual será propietario de la totalidad de las acciones que representen el capital social, el Fondo Soberano y la acción restante será propiedad del Estado de Nayarit a través de la Secretaría de Administración y Finanzas. Se constituirán dependiendo del sector al que corresponda una inversión determinada, servirá para canalizar los recursos del FINN, cuyo destino final es una o más Sociedades de Proyecto.
❖Sociedades de Proyecto: Significa cada una de las entidades a las que el Fideicomiso, a través de una Subsidiaria Controladora y cualquier otro elemento estructural que forme parte del Proyecto respectivo, aportará recursos en efectivo o en especie, bajo la modalidad de deuda, capital o una combinación, según sea aprobado por el Comité Técnico.
FONDO SOBERANO NUEVO NAYARIT




El Gobierno del Estado Libre y
	Soberano	de
La iniciativa crea el
Nayarit, a través de
Fondo	Soberano la	Secretaría	de Nuevo	Nayarit,
Administración	y como una Sociedad
	Finanzas,	será
Anónima Promotora accionista de	Inversión	de mayoritario, con la
Capital	Variable, totalidad	de	las denominada Fondo acciones	que
Soberano Nuevo representen el
Nayarit, S.A.P.I. de
	capital	social	y
C.V.
otorguen derechos societarios	y corporativos.
Menos una acción, que será propiedad del Fondo de 
Ahorro para el 
Retiro Digno de las 
Trabajadoras y los 
Trabajadores del 
Estado Libre y Soberano de Nayarit.
Atribuciones
· Invertir en empresas de impacto económico en Nayarit y prestarles servicios para contribuir a su desarrollo y crear, mantener o salvaguardar puestos de trabajo.
· Promover la formación de las trabajadoras y los trabajadores en el campo de la economía y permitirles aumentar su influencia en el desarrollo macroeconómico del estado.
· Estimular la economía de Nayarit, a través de inversiones estratégicas mediante de subsidiarias controladoras.
· Garantizar el otorgamiento de beneficios para el retiro digno de los trabajadores, trabajadoras, pensionados o de sus beneficiarios a través del Fondo de Ahorro.
· Estimular y consolidar la macroeconomía de Nayarit.
· Consolidar un sistema de inversión que ponga como prioridad la vida digna y el retiro digno de las trabajadoras y los trabajadores de
Nayarit.
[image: ]

Administración del Fondo Soberano
Comité legal y de 
gobierno corporativo
Junta Directiva
Comité de 
administración y 
dirección general 
Subcomité de 
administración de 
subsidiarias 
controladoras
Subcomité de 
inversión 
Comité de auditoría y 
gestión interna
Subcomité de riesgo
Subcomité de 
administración de 
sociedades de 
proyectos
Auditor 
externo

Integración 
Un presidente 
de la Junta 
Directiva
. 
Un 
Administrador 
del Fondo 
Soberano. 
Dos directivos 
ejecutivos 
independientes
Por lo menos 
cinco 
consejeros 
independientes
.
Un auditor 
externo.

Dépositos 
· El Fondo Soberano recibirá en depósito todas las sumas de dinero y bienes inmuebles que el contrato del FINN prevea, y este se realizará solamente a través del Fiduciario del FINN, para que el Fondo Soberano, dentro de sus lineamientos de inversión y riesgo, los utilice para Proyectos de Desarrollo a través de sus subsidiarias controladoras y sociedades de proyecto.
· El Fondo Soberano gestionará las inversiones a las subsidiarias controladoras que constituya para la consecución de los Proyectos de desarrollo del Ejecutivo y para garantizar las pensiones conforme a la Ley del Fondo de Ahorro para el Retiro Digno de las Trabajadoras y los Trabajadores del Estado Libre y Soberano de Nayarit, teniendo en cuenta las respectivas políticas de inversión establecidas conjuntamente por el Comité de Riesgos, de Inversión, el FINN y el Fondo Soberano.
· Para la gestión de los depósitos y de las inversiones, el Fondo Soberano creará Subsidiarias controladoras y Sociedades de proyecto, pero para garantizar las pensiones de los Trabajadores del Estado de Nayarit, se constituirá una entidad independiente, en modalidad de AFORE denominada Fondo de Ahorro para el Retiro Digno de las trabajadoras y trabajadores del Estado Libre y Soberano de Nayarit, la cual tendrá naturaleza independiente y podrá recibir los beneficios económicos del Fondo Soberano a través del Fiduciario del FINN, para destinarla únicamente a garantizar las pensiones a trabajadores, trabajadoras y a sus beneficiarios.
INVERSIONES
· El Fondo Soberano puede adquirir y mantener bonos u otros títulos de deuda emitidos por una persona moral, que puede, sin restricción alguna, adquirir y poseer créditos garantizados por el Gobierno de México, por el Gobierno de Nayarit y por cualquier institución financiera regulada, así como puede adquirir y mantener bienes inmuebles bajo ciertas condiciones.
· Además, el Fondo Soberano adoptará una política de inversión para cada Subsidiaria controladora a través de las sociedades de proyecto, que se crearán, exclusivamente para la realización de un proyecto de desarrollo. La política establecerá, en particular, con respecto a cada cartera:
· [image: ]los objetivos de rentabilidad;
· los índices de referencia;
· los límites de riesgo, y ✓ los valores elegibles.
Subsidiarias controladoras y sociedades de proyecto
Las Subsidiarias controladoras del Fondo Soberano serán sociedades	mercantiles	de	participación	Estatal mayoritaria,	se	constituirán	dichas	Subsidiarias controladoras y el Fondo tendrá la totalidad menos una de las acciones de su capital social.
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		El Fondo Soberano podrá adquirir y poseer, sin restricciones, la totalidad menos una de las acciones de su capital social u otros valores de una sociedad mercantil,

	que tenga como fin las siguientes actividades principales:
	


· La inversión en infraestructura de desarrollo;
· La administración de bienes inmuebles;
· La adquisición, suscripción y mantenimiento de activos titulizados y otros derivados de dichos activos, organizar operaciones de titulización de activos, ofrecer, gestionar o distribuir activos titulizados o emitir títulos de deuda;
· La adquisición, posesión, administración y garantía de hipotecas, carteras de hipotecas o intereses en dichas hipotecas y carteras;
· La realización de inversiones en personas jurídicas o entidades que ofrezcan, vendan o distribuyan productos o servicios financieros, así como en cualquier persona jurídica o entidad que posea o gestione dichas personas jurídicas o entidades, y
· Ofrecer y prestar servicios de gestión de fondos, ejerciendo cualquier tipo de actividad de inversión.


Informe anual 
El Fondo Soberano presentará ante el comité técnico del FINN y la Secretaría de Administración y Finanzas, a más tardar del día 15 de marzo de cada año, un informe de sus operaciones del año inmediato anterior.
El informe debe presentarse en un plazo de quince días hábiles posteriores a la fecha establecida en el párrafo anterior ante el H. Congreso o ante la Diputación Permanente.

Contenido 
· Una declaración de las operaciones y políticas que se llevan a cabo;
· Los estados financieros auditados preparados de acuerdo con los principios contables generalmente aceptados;
· Un estado estadístico detallado por clase de valores que muestre la rentabilidad media obtenida por cada uno de ellos;
· Un estado anual de cada uno de los bienes adquiridos o poseídos por el Fondo;
· El rendimiento medio anual de los depósitos participantes;
· una descripción de las operaciones realizadas en relación con la gestión de los fondos del FINN;
· Una lista de los valores que el Fondo posee desde hace más de dos años;
· Un estado de las inversiones de las que una parte es atribuible al Fondo;
· Una declaración de las inversiones realizadas;
· El informe del Comité de Auditoría sobre la ejecución de su mandato y sobre la remuneración, dentro del Fondo Soberano y de sus Subsidiarias controladoras, del Administrador y de los cinco directivos más remunerados que actúan bajo su autoridad inmediata.
	
	Comisión anticorrupción



	[image: ]


❖Los principios de honradez y ética de los trabajadores, funcionarios y directivos del Fondo Soberano, deberán estar enfocados en fomentar una cultura de prevención, control y combate total de la corrupción.
❖Los recursos del Fondo estarán orientados de manera exclusiva al cumplimiento de las obligaciones que tenga el Fondo con el FINN y con el Fondo de Ahorro para el Retiro Digno de las trabajadoras y los trabajadores del Estado Libre y Soberano de Nayarit, así como de los trabajadores independientes que aperturen cuentas individualizadas.
[image: ]
Denuncias
Para dar inicio al procedimiento administrativo de sanción a empleados, funcionarios o directivos del Fondo, se requiere la presentación de denuncia correspondiente, la cual por regla general es presentada ante el Subcomité correspondiente, dentro de los quince días naturales siguientes a la fecha en que tengan conocimiento de alguna infracción a esta Ley, a los Estatutos o a los lineamientos y normatividades internas del Fondo Soberano, remitiendo la documentación comprobatoria de los hechos presumiblemente constitutivos de la infracción.
[image: ]
Sanciones
[image: ]❖Las sanciones serán determinadas por la Comisión Anticorrupción, conforma las siguiente sanciones, dependiendo la gravedad de la infracción en la que recurra el trabajador, funcionario o directivo del fondo, de las cuales podrás ser:
· Amonestación pública o privada
· Suspensión del empleo, cargo o comisión por un periodo no menor a tres días y no mayor a un año .
· Destitución del puesto
· Sanción económica
· Inhabilitación para desempeñar cualquier empleo, cargo o comisión dentro del 
Fondo
Disposiciones transitorias
❖En un plazo que no exceda de ciento ochenta días a partir de la entrada en vigor de la Ley, deberá estar constituido el FONDO SOBERANO NUEVO NAYARIT, S.A.P.I. DE C.V.
❖Dentro del plazo de ciento ochenta días siguientes a la Constitución del Fondo Soberano Nuevo Nayarit, S.A.P.I. de C.V., el Fideicomiso Nuevo Nayarit deberá de celebrar con el Fondo Soberano los contratos de depósito o de comodato sobre los bienes inmuebles destinados a colocarse dentro de las subsidiarias controladoras para los proyectos de desarrollo creadosparalos proyectosen específico. ❖El Fondo Soberano Nuevo Nayarit, para el fortalecimiento del Fondo de Ahorro para el Retiro Digno de las Trabajadoras y de los Trabajadores del Estado Libre y Soberano de Nayarit, AFORE, S.A. de C.V. suministrará adicionalmente, por una sola vez, la cantidad que se establezca en los Estatutos.
❖Para garantizar que la presente Ley beneficie a la macroeconomía del Estado de Nayarit así como a los trabajadores, las trabajadoras, personas pensionadas y personas beneficiarias, así como para asegurar el cumplimiento de sus objetivos y la viabilidad futura del Fondo Soberano Nuevo Nayarit, S.A.P.I. de C.V., este ordenamiento será revisado por la Junta Directiva del Fondo cada cuatro años. Los resultados obtenidos deberán sustentarse en estudios actuariales y, en su caso, presentar propuestas de reformas o adiciones legales necesarias ante el titular del Poder Ejecutivo para que realice los trámites conducentes ante el Congresodel Estado.
image5.png




image6.png




image7.png




image8.png




image9.png




image10.png




image11.jpg




image12.jpg




image13.jpg




image14.jpg




image15.jpg




image16.jpeg




image17.jpeg




image18.jpg
INTICORRUPCION




image19.jpg




image20.jpg




image21.jpg




image1.jpg
NUESTRO HONOR Y COMPROMISO





image2.jpeg
NUESTRO HONOR Y COMPROMISO





image3.jpg
NUESTRO HONOR ¥ COMPROMISO





image4.jpeg
NUESTRO HONOR ¥ COMPROMISO





